附件1：
台州市卫生和计划生育委员会下属事业单位台州市第一人民医院公开招聘高层次人才计划表
	序号
	单位
性质
	2018年招聘计划
	所需资格条件
	面试分数比例
	联系电话
	备注

	
	
	职位名称
	岗位类别
	人数
	学历
/学位
	学历专业
	其他资格条件
	
	
	

	1
	公益二类/差额拨款
	临床医技
学科带头人
	专技
	5
	全日制普通高校研究生/博士
	各医学相关专业
	副高职称，45周岁及以下,户籍不限。
急需、特需专业，可适当放宽年龄和学历。
	100%
	0576-84016878
15105868102
	开考比例不受限制。
[bookmark: _GoBack]享受医院福利待遇面议，按照“一人一议”原则，提供相应安家费、年薪、科研启动经费等，符合各级政府人才政策的，均可按政策享受。

	2
	公益二类/差额拨款
	临床医技各科室人员
	专技
	40
	全日制普通高校研究生/硕士及以上
	临床医学、内科学、外科学、妇产科学、儿科学、神经病学、老年医学、肿瘤学、麻醉学、急诊医学、眼科学、康复医学与理疗学、影像医学与核医学、免疫学、生物化学与分子生物、临床检验诊断学
	35周岁及以下，户籍不限。
	100%
	0576-84016878
15105868102
	开考比例不受限制 

	3
	公益二类/差额拨款
	办公室
文秘人员
	专技
	1
	全日制普通高校研究生/硕士及以上
	中国语言文学
新闻传播学
	35周岁及以下，户籍不限。
	100%
	0576-84016878
15105868102
	开考比例1：3

	4
	公益二类/差额拨款
	信息中心软件编程人员
	专技
	2
	全日制普通高校研究生/硕士及以上
	计算机科学与技术
	熟悉医院信息系统软件，35周岁及以下，户籍不限。
	100%
	0576-84016878
15105868102
	开考比例1：3
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